
ສະໜບັສະໜູນໂດຍ: 
ໂຄງການສົ່ ງເສມີການຜະລດິ ແລະ ການບໍລໂິພກ 
ແບບຍນືຍງົ ໃນ ສປປ ລາວ, Swisscontact

ນໍາສະເໜໂີດຍ:

ບຸນເຮງັ ສຸດທຈິກັ
Lao Youth Radio and Online Media



ພາກທ ີ5: ວທິກີານເພີ່່ ມ ການມສ່ີວນ
ຮ່ວມ ແລະ ວທິກີານເຮດັການບູທໂພສ. 



ເຂົາ້ໃຈການເຮດັວຽກ ອລັກໍລທິມຶ 
(Algorithm) ຂອງເຟສບຸກ
1. ລວບລວມເນືອ້ຫາ (ເນືອ້ຫາທີ່ ມ)ີ
• ນີລ້ວມເຖງິໂພສທງັໝດົຈາກໝູ່ , ກຸ່ມ, ໜາ້, ແລະ ໂຄສະນາທີ່ ສາມາດປະກດົໃນຟດີ

ຂອງຜູໃ້ຊ.້
• Facebook ວເິຄາະເນືອ້ຫາທງັໝດົທີ່ ອາດຈະກ່ຽວຂອ້ງໂດຍອງີໃສ່ກດິຈະກາໍໃນ

ອະດດີຂອງຜູໃ້ຊ.້

ຕວົຢ່າງ: ຖາ້ຜູໃ້ຊຕ້ດິຕາມໜາ້ຂອງອງົການຈດັຕັງ້ທາງສງັຄມົ (CSO), ໂພສຂອງພວກເຂາົ
ຈະເຂົາ້ໄປໃນສນິຄາ້ຄງົຄງັສໍາລບັການສະແດງທີ່ ເປນັໄປໄດ.້

2. ສນັຍານ (ພດຶຕກິໍາຂອງຜູໃ້ຊ ້& ຄຸນລກັສະນະຂອງໂພສ)

  ສນັຍານແມ່ນປດັໄຈທີ່ ສໍາຄນັທີ່ ສຸດເພາະມນັຊ່ວຍໃຫ ້Facebook ເຂົາ້ໃຈສິ່ ງທີ່ ຜູໃ້ຊ ້
ມກັ. ເຫຼ ົ່ ານີລ້ວມມ:ີ 

✔ ການມສ່ີວນຮ່ວມ (ຖກືໃຈ, ຄໍາເຫນັ, ແບ່ງປນັ, ປະຕກິລິຍິາ) 
✔ ປະເພດໂພສ (ວດິໂີອ, ຮູບພາບ, ລິງ້, ຂໍຄ້ວາມ) 
✔ ເວລາເບິ່ ງ (ຜູໃ້ຊໃ້ຊເ້ວລາດນົປານໃດກບັໂພສ) 
✔ ຜູໂ້ພສ (ໝູ່ , ກຸ່ມ, ຫຼ ືໜາ້ທີ່ ຜູໃ້ຊມ້ປີະຕສໍິາພນັຫຼາຍທີ່ ສຸດ) 

ຕວົຢ່າງ: ຖາ້ຜູໃ້ຊເ້ບິ່ ງວດິໂີອກ່ຽວກບັການປ່ຽນແປງດນິຟາ້ອາກາດເລືອ້ຍໆ, Facebook 
ມແີນວໂນມ້ທີ່ ຈະຈດັລໍາດບັຄວາມສໍາຄນັເນືອ້ຫາວດິໂີອທີ່ ຄາ້ຍຄກືນັໃນຟດີຂອງພວກເຂາົ.



3. ການຄາດການ (ຄວາມສນົໃຈຂອງຜູໃ້ຊ)້

• Facebook ຄາດການວ່າຜູໃ້ຊມ້ແີນວໂນມ້ທີ່ ຈະມສ່ີວນຮ່ວມກບັໂພສຫຼາຍປານໃດ
ໂດຍອງີໃສ່ພດຶຕກິາໍໃນອະດດີ. 

• AI ວເິຄາະວ່າຜູໃ້ຊຈ້ະກດົຖກືໃຈ, ສະແດງຄໍາເຫນັ, ຫຼ ືບ່ໍສນົໃຈໂພສແລະຈດັອນັດບັ
ມນັຕາມນັນ້. 

ຕວົຢ່າງ: ຖາ້ຜູໃ້ຊມ້ກັແບ່ງປນັໂພສກ່ຽວກບັຄວາມຍນືຍງົ, Facebook ຈະຄາດຄະເນວ່າ
ພວກເຂາົຈະມສ່ີວນຮ່ວມກບັໂພສທີ່ ຄາ້ຍຄກືນັ.

4. ຄະແນນຄວາມກ່ຽວຂອ້ງ (ການຈດັອນັດບັສຸດທາ້ຍ)
• Facebook ກາໍນດົຄະແນນຄວາມກ່ຽວຂອ້ງໃຫກ້ບັແຕ່ລະໂພສໂດຍອງີໃສ່ການຄາດ

ການແລະທ່າແຮງໃນການມສ່ີວນຮ່ວມ. 
• ຄະແນນຍິ່ ງສູງ, ໂພສຍິ່ ງມແີນວໂນມ້ທີ່ ຈະປະກດົຢູ່ເທງິສຸດຂອງຟດີ. 

ຕວົຢ່າງ: ໂພສຈາກອງົການຈດັຕັງ້ທາງສງັຄມົດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ມກີານມສ່ີວນຮ່ວມສູງ
ແລະກ່ຽວຂອ້ງຈະຈດັອນັດບັສູງກວ່າໂພສທົ່ ວໄປທີ່ ມກີານມສ່ີວນຮ່ວມຕ່ໍາ.

ເຂົາ້ໃຈການເຮດັວຽກ ອລັກໍລທິມຶ 
(Algorithm) ຂອງເຟສບຸກ



ຈະເພີ່ ມຍອດເຂົາ້ເຖງິເຟສບຸກ ແບບອໍແກນກິ (Organic) ໄດແ້ນວໃດ ? 
ຄໍາແນະນໍາ ເຕກັນກິ ເປັນຫຍງັຈຶ່ ງໄດຜ້ນົ?

ສາ້ງເນືອ້ຫາທີ່ ມຄຸີນນະພາບສູງ ເນັນ້ໜກັໃສ່ເນືອ້ຫາທີ່ ດງຶດູດ, ໃຫຂໍ້ມູ້ນ, ແລະດງຶດູດທາງສາຍຕາ (ວດິໂີອ
, ຮລີສ,໌ ຄາຣູເຊວ)

Facebook ຈດັລໍາດບັຄວາມສໍາຄນັເນືອ້ຫາທີ່ ເຮດັໃຫຜູ້ ້
ໃຊມ້ສ່ີວນຮ່ວມດນົຂຶນ້.

ໃຊປ້ະໂຫຍດຈາກ Facebook Reels 
& ວດິໂີອສັນ້

ສາ້ງວດິໂີອສັນ້ທີ່ ດງຶດູດ (5-30 ວນິາທ)ີ ທີ່ ເໝາະສມົສໍາລບັມຖື.ື ໃຊສ້ຽງ
ທີ່ ກາໍລງັເປນັກະແສແລະ ຄໍາບນັຍາຍ.

Facebook ກາໍລງັຜກັດນັ Reels, ແລະ ເນືອ້ຫາວດິໂີອ
ສັນ້ມກີານເບິ່ ງເຫນັສູງກວ່າ.

ໂພສໃນເວລາທີ່ ເໝາະສມົ ໃຊ ້Facebook Insights ເພື່ ອກາໍນດົເວລາທີ່ ຜູຊ້ມົຂອງທ່ານຫາ້ວຫນັ
ທີ່ ສຸດແລະ ໂພສຕາມນັນ້.

ການໂພສໃນເວລາທີ່ ຜູຊ້ມົຂອງທ່ານອອນລາຍເພີ່ ມການມີ
ສ່ວນຮ່ວມແລະການເຂົາ້ເຖງິ.

ສົ່ ງເສມີການປະຕສໍິາພນັທີ່ ມຄີວາມໝາຍ ຖາມຄໍາຖາມປາຍເປດີ, ສົ່ ງເສມີການສນົທະນາ, ແລະ ຕອບຄໍາເຫນັຢ່າງ
ວ່ອງໄວ.

Facebook ໃຫລ້າງວນັເນືອ້ຫາທີ່ ສາ້ງການມສ່ີວນຮ່ວມ
ທີ່ ແທຈ້ງິ.

ໃຊກຸ່້ມ Facebook ແບ່ງປນັເນືອ້ຫາໃນກຸ່ມ Facebook ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງແລະ ມສ່ີວນຮ່ວມກບັ
ສະມາຊກິ.

Facebook ຈດັລໍາດບັຄວາມສໍາຄນັເນືອ້ຫາທີ່ ແບ່ງປນັ
ໃນຊຸມຊນົທີ່ ຫາ້ວຫນັ.

ເນັນ້ໃສ່ການເລົ່ າເລື່ ອງ ໃຊເ້ຕກັນກິການເລົ່ າເລື່ ອງໃນໂພສແລະວດິໂີອເພື່ ອເຮດັໃຫເ້ນືອ້ຫາຂອງ
ທ່ານເຂົາ້ເຖງິໄດຫ້ຼາຍຂຶນ້.

ການເຊື່ ອມຕ່ໍທາງອາລມົຊ່ວຍຂບັເຄື່ ອນການແບ່ງປນັແລະ
ການເບິ່ ງທີ່ ດນົຂຶນ້.

ໃຊ ້Facebook Stories ໂພສ Facebook Stories ປະຈາໍວນັພອ້ມອງົປະກອບແບບໂຕຕ້ອບ 
(ການສ າຫຼວດ, Q&A, ສະຕກິເກ)ີ.

Stories ສະແດງຢູ່ດາ້ນເທງິຂອງຟດີແລະໄດຮ້ບັການເບິ່ ງ
ເຫນັສູງ.

ນໍາເນືອ້ຫາມາໃຊໃ້ໝ່ ແປງບດົຄວາມບລອັກເປນັຄາຣູເຊວ, ວດິໂີອເປນັໂພສຂໍຄ້ວາມ, ແລະໃນ
ທາງກງົກນັຂາ້ມ.

ຮູບແບບທີ່ ແຕກຕ່າງກນັດງຶດູດຜູຊ້ມົທີ່ ແຕກຕ່າງກນັ, ເພີ່ ມ
ການເຂົາ້ເຖງິໃຫສູ້ງສຸດ.

ເພີ່ ມປະສດິທພິາບສໍາລບັການແບ່ງປັນ ສາ້ງເນືອ້ຫາທີ່ ສາມາດແບ່ງປນັໄດເ້ຊັ່ ນອນິໂຟກຣາຟກິ, ມມີ, ແລະ ໂພສທີ່
ເຂົາ້ເຖງິໄດ.້

ເນືອ້ຫາທີ່ ຖກືແບ່ງປນັໄດຮ້ບັການເປດີເຜຍີຫຼາຍຂຶນ້ໃນ
ເຄອືຂ່າຍຂອງຜູຕ້ດິຕາມ.

ໃຊ ້SEO ສໍາລບັ Facebook ເພີ່ ມປະສດິທພິາບຄໍາບນັຍາຍ, ແຮສແທກັ, ແລະ ຄໍາອະທບິາຍດວ້ຍຄໍາ
ສໍາຄນັທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ.

ຊ່ວຍໃຫ ້Facebook ເຂົາ້ໃຈເນືອ້ຫາຂອງທ່ານແລະ
ແນະນາໍມນັໃຫຜູ້ໃ້ຊທ້ີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ.



ຈະເພີ່ ມຍອດເຂົາ້ເຖງິເຟສບຸກ ແບບອໍແກນກິ (Organic) ໄດແ້ນວໃດ ? 

ໂປໂມດໄຂວເ້ທງິແພລດັຟອມອື່ ນ ແບ່ງປັນໂພສ Facebook ເທງິ Instagram, Twitter, LinkedIn, 
ແລະຈດົໝາຍຂ່າວທາງອເີມວ. ນໍາທຣາຟກິຈາກແຫ່ຼງອື່ ນ, ເພີ່ ມການມສ່ີວນຮ່ວມ.

ໄລຟເ໌ປັນປະຈໍາ ຈດັ Q&A ສດົ, ການສໍາພາດ, ແລະວດິໂີອເບືອ້ງຫຼງັສາກ. Facebook ຈດັລໍາດບັຄວາມສໍາຄນັວດິໂີອສດົໃນຟດີ
ແລະແຈງ້ເຕອືນຜູຕ້ດິຕາມ.

ຮ່ວມມກືບັອນິຟລູເອນັເຊ ີ& ຄູ່ຮ່ວມມື ຮ່ວມມກືບັອນິຟລູເອນັເຊລີະດບັທອ້ງຖິ
່ ນຫຼແືບຣນເພື່ ອສາ້ງເນືອ້ຫາຮ່ວມ

ກນັ.
ຜູຊ້ມົຂອງພວກເຂາົມສ່ີວນຮ່ວມກບັເນືອ້ຫາຂອງທ່ານ, 
ຂະຫຍາຍການເຂົາ້ເຖງິ.

ໃຊຄຸ້ນສມົບດັ 'ເຊນີໃຫຖ້ກືໃຈ' ເຊນີຄນົທີ່ ມສ່ີວນຮ່ວມກບັໂພສຂອງທ່ານໃຫຖ້ກືໃຈໜາ້ຂອງທ່ານ. ປ່ຽນຜູໃ້ຊທ້ີ່ ມສ່ີວນຮ່ວມເປນັຜູຕ້ດິຕາມໄລຍະຍາວ.

ທດົລອງກບັຮູບແບບທີ່ ແຕກຕ່າງກນັ ປະສມົປະສານຂໍຄ້ວາມ, ຮູບພາບ, ວດິໂີອ, ການສໍາຫຼວດ, ແລະ ໂພສ
ຄາຣູເຊວ.

ປະເພດເນືອ້ຫາທີ່ ຫຼາກຫຼາຍເຮດັໃຫຜູ້ຊ້ມົຂອງທ່ານມສ່ີວນ
ຮ່ວມແລະຄວາມຫາ້ວຫນັ.

ຫຼກີລ່ຽງການດງຶດູດການມສ່ີວນຮ່ວມທີ່
ບ່ໍຖກືຕອ້ງ ບ່ໍໃຊຄໍ້າສບັເຊັ່ ນ 'ແທກັໝູ່ ' ຫຼ ື'ກດົຖກືໃຈຖາ້ທ່ານເຫນັດວ້ຍ.' ອລັກລໍທິມຶຂອງ Facebook ລງົໂທດເນືອ້ຫາທີ່

ພະຍາຍາມປັນ້ແຕ່ງການມສ່ີວນຮ່ວມ.
ຕດິຕາມການວເິຄາະແລະປັບປຸງຍຸດທະ
ສາດ

ໃຊ ້Facebook Insights ເພື່ ອຕດິຕາມການມສ່ີວນຮ່ວມ, ການເຂົາ້
ເຖງິ, ແລະ ແນວໂນມ້.

ການຕດັສນິໃຈທີ່ ອງີໃສ່ຂໍມູ້ນຊ່ວຍປບັປຸງປະສດິທພິາບ
ຂອງເນືອ້ຫາ.

ໃຊຄຸ້ນສມົບດັດັງ້ເດມີຂອງ 
Facebook

ລອງໃຊຄຸ້ນສມົບດັເຊັ່ ນການສໍາຫຼວດ, Q&A, ສະຕກິເກ ີAvatar, ແລະ 
GIFs.

Facebook ເພີ່ ມໂພສທີ່ ໃຊເ້ຄື່ ອງມໃືນແພລດັຟອມຂອງ
ຕນົ.

ສາ້ງກໍານດົການໂພສທີ່ ສະໝ່ໍາສະເໝີ ໂພສເປນັປະຈາໍ (ຢ່າງໜອ້ຍ 3-5 ຄັງ້ຕ່ໍອາທດິ) ໂດຍບ່ໍມກີານສະແປມ. ຄວາມສະໝ່ໍາສະເໝຊ່ີວຍຮກັສາການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງຜູ ້
ຊມົ.

ເນັນ້ໃສ່ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງຊຸມຊນົ ມສ່ີວນຮ່ວມກບັໜາ້ອື່ ນ, ສະແດງຄໍາເຫນັກ່ຽວກບັຫວົຂໍທ້ີ່ ກາໍລງັເປນັ
ກະແສ, ແລະ ມສ່ີວນຮ່ວມໃນການສນົທະນາ.

ເພີ່ ມການເບິ່ ງເຫນັແລະວາງຕໍາແໜ່ງແບຣນຂອງທ່ານໃຫ ້
ຫາ້ວຫນັໃນຂງົເຂດຂອງທ່ານ.

ຄໍາແນະນໍາ ເຕກັນກິ ເປັນຫຍງັຈຶ່ ງໄດຜ້ນົ?



ສິ່ ງທີ່ ຄວນເຮດັ ແລະ ບ່ໍຄວນເຮດັ ໃນເຟສບຸກ 2025 
ສິ່ ງທີ່ ຄວນເຮດັ ສິ່ ງທີ່ ບ່ໍຄວນເຮດັ

ໃຊພ້າສາທີ່ ຈະແຈງ້, ດງຶດູດໃຈ, ແລະ ກະທດັຮດັໃນໂພສຂອງທ່ານ. ຫຼກີລ່ຽງການໃຊຂໍ້ຄ້ວາມທີ່ ຊບັຊອ້ນເກນີໄປ ຫຼ ືຍາວເກນີໄປທີ່ ຈະເຮດັໃຫຜູ້ຊ້ມົເສຍ
ຄວາມສນົໃຈ.

ໃຊ ້hashtag ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ກໍາລງັເປັນທີ່ ນຍິມົ (2-5 ຕ່ໍໂພສ). ບ່ໍຄວນໃຊ ້hashtag ຫຼາຍເກນີໄປ (#ຫຼາຍ hashtag ເກນີໄປອາດເບິ່ ງຄສືະແປມ).

ເອາົ emoji ເຂົາ້ມາໃຊຢ່້າງ ສະຫຼາດເພື່ ອເພີ່ ມຄວາມເປັນເອກະລກັ ແລະ ການມີ
ສ່ວນຮ່ວມ. ບ່ໍຄວນໃຊ ້emoji ຫຼາຍເກນີໄປ ຫຼ ືເຮດັໃຫໂ້ພສເບິ່ ງຮກົຕາ ມສີນັຍາລກັ emoji ຫຼາຍ

ເກນີໄປ.

ໂພສຢ່າງສະໝ່ໍາສະເໝໃີນເວລາທີ່ ກຸ່ມເປົາ້ໝາຍເຂົາ້ເບິ່ ງຫຼາຍທີ່ ສຸດ (ໃຊ ້Insights 
ເພື່ ອກໍານດົເວລາ).

ບ່ໍຄວນໂພສຫຼາຍເກນີໄປ ຫຼ ືໃນເວລາທີ່ ບ່ໍແນ່ນອນໂດຍບ່ໍໄດວ້ເິຄາະແນວໂນມ້ການມີ
ສ່ວນຮ່ວມ.

ສົ່ ງເສມີການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງຜູຊ້ມົດວ້ຍຄໍາຖາມແບບເປີດກວາ້ງ. ບ່ໍຄວນໃຊກ້ານລໍກ້ານມສ່ີວນຮ່ວມເຊັ່ ນ 'ແທກັໝູ່ ຖາ້ເຈ ົາ້ເຫນັດ!ີ' ເພາະມນັອາດຖກືປບັໄ
ໝ.

ໃຊຮູ້ບພາບທີ່ ມຄຸີນນະພາບສູງ, ລວມທງັຮູບຖ່າຍ, ອນິໂຟກຣາຟກິ, ແລະ ວດິໂີອ. ຫຼກີລ່ຽງການໂພສຮູບພາບທີ່ ມຄີວາມລະອຽດຕ່ໍາ ຫຼ ືບ່ໍໜາ້ສນົໃຈ.

ໃຊປ້ະໂຫຍດຈາກ Facebook Reels ແລະ ວດິໂີອສັນ້ໆເພື່ ອການເຂົາ້ເຖງິທີ່ ດີ
ຂຶນ້.

ບ່ໍຄວນເພິ່ ງພາແຕ່ໂພສທີ່ ເປນັຂໍຄ້ວາມຢ່າງດຽວ; ພວກມນັຈະໄດຮ້ບັການເບິ່ ງເຫນັໜອ້ຍ
ກວ່າ.

ຕອບຄໍາເຫນັ ແລະ ຂໍຄ້ວາມຢ່າງວ່ອງໄວເພື່ ອເພີ່ ມການມສ່ີວນຮ່ວມ. ບ່ໍຄວນລະເລຍີການມປີະຕສໍິາພນັຂອງຜູຊ້ມົ, ເພາະມນັຈະເຮດັໃຫຄ້ວາມໄວວ້າງໃຈ 
ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມຫຼຸດລງົ.

ໃຊເ້ຄື່ ອງມພືືນ້ຖານຂອງ Facebook ເຊັ່ ນການໂພລ, ວດິໂີອສດົ, ແລະ ສະຕໍຣີ. ບ່ໍຄວນໂພສພຽງແຕ່ລິງ້ພາຍນອກໂດຍບ່ໍມເີນືອ້ຫາທີ່ ມຄຸີນຄ່າ; Facebook ຈະໃຫ ້
ຄວາມສໍາຄນັກບັໂພສດັ່ ງກ່າວຕ່ໍາ.

ຮບັປະກນັວ່າໂພສຖກືປັບໃຫເ້ໝາະສມົສໍາລບັການເບິ່ ງຜ່ານມຖື.ື ບ່ໍຄວນສາ້ງເນືອ້ຫາທີ່ ຍາກຕ່ໍການອ່ານຜ່ານອຸປະກອນມຖື.ື



ການບູສໂພສ Facebook ການເພີ່ ມການມີ
ສ່ວນຮ່ວມຜ່ານການໂຄສະນາແບບເສຍຄ່າ 

ຂັນ້ຕອນທີ 1: ເຂົາ້ເຖງິ Facebook Ads Manager

1. ເຂົາ້ໄປທີ່  Facebook Ads Manager 
(https://www.facebook.com/adsmanager)

2. ຄລກິປຸ່ມ "ສາ້ງ" ເພື່ ອເລີ່ ມໂຄສະນາໃໝ່.

ຂັນ້ຕອນທີ 2: ເລອືກຈດຸປະສງົຂອງໂຄສະນາຂອງທ່ານ

Facebook ສະໜອງຈດຸປະສງົທີ່ ແຕກຕ່າງກນັແບ່ງອອກເປນັສາມຂັນ້
ຕອນຫຼກັ:

• ການຮບັຮູ ້ (Awareness): ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັການເພີ່ ມ ການຮບັຮູກ່້ຽວ
ກບັແບຣນ ຂອງອງົກອນທ່ານ.

• ການພຈິາລະນາ (Consideration): ສົ່ ງເສມີໃຫຄ້ນົມສ່ີວນຮ່ວມກບັ
ອງົກອນຂອງທ່ານ.

• ການປ່ຽນແປງ (Conversion): ເນັນ້ໄປທີ່ ການສາ້ງຍອດຂາຍ ແລະ ຜູ ້
ທີ່ ມແີນວໂນມ້ຈະເປນັລູກຄາ້ ຫຼື ຜູທ້ີ່ ຈະມາເຂົາ້ຮ່ວມ.

https://www.facebook.com/adsmanager


ຂັນ້ຕອນທີ 3: ກໍານດົກຸ່ມເປົາ້ໝາຍຂອງທ່ານ (Define Target Audiences)

1. ເລອືກລາຍລະອຽດດາ້ນປະຊາກອນເຊັ່ ນ: ອາຍຸ, ເພດ, ແລະ ສະຖານທີ່ .
2. ໃຊກ້ານກາໍນດົເປົາ້ໝາຍຕາມຄວາມສນົໃຈເພື່ ອເຂົາ້ເຖງິຄນົໂດຍອງີໃສ່ງານອະດິ

ເລກ, ພດຶຕກິາໍ, ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມໃນອະດດີ.
3. ໃຊ ້ Custom Audiences ເພື່ ອເຂົາ້ເຖງິກຸ່ມເປົາ້ໝາຍຄນົທີ່ ເຄຍີມສ່ີວນ

ຮ່ວມກບັທຸລະກດິຂອງທ່ານ.
4. ສາ້ງ Lookalike Audiences ເພື່ ອຊອກຫາລູກຄາ້ທີ່ ມທ່ີາແຮງໃໝ່ທີ່ ຄາ້ຍຄື

ກນັກບັຜູຊ້ມົທີ່ ມຢູ່ີແລວ້ຂອງທ່ານ.

ຂັນ້ຕອນທີ 4: ກໍານດົງບົປະມານ ແລະ ຕາຕະລາງເວລາ (Set budget and 
Schedule)

1. ເລອືກລະຫວ່າງງບົປະມານປະຈາໍວນັ (ໃຊຈ່້າຍຈາໍນວນຄງົທີ່ ທຸກມື)້ ຫຼື
ງບົປະມານຕະຫຼອດຊວີດິ (ໃຊຈ່້າຍພາຍໃນໄລຍະເວລາທີ່ ກາໍນດົ).

1. ກາໍນດົວນັທເີລີ່ ມຕົນ້ ແລະ ວນັທສີິນ້ສຸດຂອງໂຄສະນາຂອງທ່ານ.
2. ປບັປຸງການສົ່ ງໂຄສະນາເພື່ ອໃຫໄ້ດຮ້ບັຜນົດທີີ່ ສຸດ (ການຄລກິລິງ້, 

ການສະແດງຜນົ, ແລະ ອື່ ນໆ).

ການບູສໂພສ Facebook ການເພີ່ ມການມີ
ສ່ວນຮ່ວມຜ່ານການໂຄສະນາແບບເສຍຄ່າ 



ຂັນ້ຕອນທີ 5: ເລອືກຕໍາແໜ່ງໂຄສະນາ

1. ຕໍາແໜ່ງອດັຕະໂນມດັ (ແນະນາໍ) – Facebook ເພີ່ ມປະສດິທພິາບ
ການນາໍສົ່ ງ.

2. ຕໍາແໜ່ງດວ້ຍຕນົເອງ – ເລອືກແພລດັຟອມສະເພາະເຊັ່ ນ: Facebook 
Feed, Stories, Instagram, Messenger, ຫຼື Audience 
Network.

ຂັນ້ຕອນທີ 6: ສາ້ງໂຄສະນາຂອງທ່ານ

1. ເລອືກຮູບແບບໂຄສະນາ:
o ຮູບພາບ: ຮູບພາບຄຸນນະພາບສູງດຽວ
o ວດິໂີອ: ວດິໂີອສັນ້ຫຼຍືາວທີ່ ໜາ້ສນົໃຈ
o Carousel: ຫຼາຍຮູບພາບຫຼວືດິໂີອ
o Slideshow: ວດິໂີອນໍາ້ໜກັເບາົຈາກຮູບພາບ
o Collection: ປະສບົການໂມບາຍແບບເຕມັຈໍ

2. ຂຽນຂໍຄ້ວາມໂຄສະນາທີ່ ໜາ້ສນົໃຈດວ້ຍການກະຕຸນ້ໃຫດໍ້າເນນີການ
(CTA) ທີ່ ເຂັມ້ແຂງ.

ເພີ່ ມ URL ໜາ້ລງົຈອດ (landing page) ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງຖາ້ຕອ້ງການ. 

ການບູສໂພສ Facebook ການເພີ່ ມການມີ
ສ່ວນຮ່ວມຜ່ານການໂຄສະນາແບບເສຍຄ່າ 

ຂັນ້ຕອນທີ 7: ທບົທວນ ແລະ ເປີດໂຕໂຄສະນາຂອງທ່ານ

1. ກວດສອບລາຍລະອຽດໂຄສະນາທງັໝດົອກີຄັງ້.
2. ຄລກິ "ເຜຍີແຜ່" ເພື່ ອເປດີໂຕໂຄສະນາ.
3. ຕດິຕາມຜນົການດໍາເນນີງານໂດຍໃຊກ້ານວເິຄາະ

Facebook Ads Manager.



ການເຂົາ້ໃຈຈດຸປະສງົຂອງໂຄສະນາ Facebook 
1. ການຮບັຮູ ້ (ການຮບັຮູແ້ບຣນ & ການເຂົາ້ເຖງິ) Brand Awareness & 

Reach 

• ເປົາ້ໝາຍ: ເພີ່ ມການຮບັຮູແ້ບຣນ ແລະ ເຂົາ້ເຖງິຜູຊ້ມົໃນວງົກວາ້ງ.
• ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັ: ທຸລະກດິໃໝ່, ການສາ້ງແບຣນ, ແລະ ການສົ່ ງເສມີກດິຈະກາໍ.
• ເຄດັລບັ: ໃຊຮູ້ບພາບທີ່ ດງຶດູດສາຍຕາ ແລະ ຂໍຄ້ວາມງ່າຍໆເພື່ ອສາ້ງຜນົກະທບົ.

2. ການເຂົາ້ຊມົ (Traffic)
• ເປົາ້ໝາຍ: ນາໍຜູໃ້ຊໄ້ປຫາເວບັໄຊ, ໜາ້ລງົຈອດ, ຫຼື ແອບັ.
• ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັ: ການສົ່ ງເສມີບລອັກ, ຮາ້ນຄາ້ອຄີອມເມສີ, ແລະ ໜາ້ສາ້ງຜູທ້ີ່ ມີ

ແນວໂນມ້ຈະເປນັລູກຄາ້.
• ເຄດັລບັ: ເພີ່ ມປະສດິທພິາບສໍາລບັການເບິ່ ງໜາ້ລງົຈອດເພື່ ອຮບັປະກນັວ່າຜູໃ້ຊ ້

ໂຫຼດເວບັໄຊຂອງທ່ານຢ່າງເຕມັສ່ວນກ່ອນທີ່ Facebook ຈະນບັເປນັການຄ
ລກິ.

3. ການມສ່ີວນຮ່ວມ (Engagement)
• ເປົາ້ໝາຍ: ໄດຮ້ບັການຖກືໃຈ, ການແບ່ງປນັ, ຄໍາເຫນັ, ການຕອບສະໜອງກດິ

ຈະກາໍ, ຫຼື ຂໍຄ້ວາມເພີ່ ມຂຶນ້.
• ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັ: ການພສູິດທາງສງັຄມົ ແລະ ການສາ້ງຊຸມຊນົ.
• ເຄດັລບັ: ໃຊກ້ານສໍາຫຼວດ, ຄໍາຖາມ, ແລະ ເນືອ້ຫາແບບໂຕຕ້ອບເພື່ ອເພີ່ ມການ

ມສ່ີວນຮ່ວມ.

4. ຜູທ້ີ່ ມແີນວໂນມ້ຈະເປັນລູກຄາ້ (Lead Generation Ads)

• ເປົາ້ໝາຍ: ເກບັກາໍຂໍມູ້ນຜູໃ້ຊຜ່້ານແບບຟອມໂດຍບ່ໍຕອ້ງອອກຈາກ 
Facebook.

• ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັ: ລາຍຊື່ ອເີມວ, ການລງົທະບຽນ, ແລະ ການຕະຫຼາດ B2B.
• ເຄດັລບັ: ຮກັສາແບບຟອມໃຫງ່້າຍ (ຊື່ , ອເີມວ, ໂທລະສບັ) ແລະ ສະເໜີ

ແຮງຈງູໃຈທີ່ ມຄຸີນຄ່າ (ເຊັ່ ນ: eBook ຟຣ,ີ ລະຫດັສ່ວນຫຸຼດ).

5. ການສົ່ ງເສມີແອບັ (App Promotion)

• ເປົາ້ໝາຍ: ໄດຮ້ບັການຕດິຕັງ້ແອບັເພີ່ ມຂຶນ້ ຫຼ ື ການມສ່ີວນຮ່ວມໃນແອບັ.
• ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັ: ແອບັມຖືທືີ່ ຕອ້ງການເພີ່ ມຍອດດາວໂຫຼດ.
• ເຄດັລບັ: ກາໍນດົເປົາ້ໝາຍຜູໃ້ຊທ້ີ່ ເຄຍີມສ່ີວນຮ່ວມກບັແອບັທີ່ ຄາ້ຍຄກືນັ.

6. ການຂາຍ (ການປ່ຽນແປງ, ການຂາຍຜະລດິຕະພນັ, ການເຂົາ້ຊມົຮາ້ນຄາ້)

• ເປົາ້ໝາຍ: ເພີ່ ມຍອດຂາຍສໍາລບັອຄີອມເມສີ, ທຸລະກດິທອ້ງຖິ່ ນ, ແລະ ຮາ້ນ
ຄາ້ອອນໄລນ.໌

• ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັ: ການກາໍນດົເປົາ້ໝາຍຜູໃ້ຊທ້ີ່ ປະລະຕະກາ້ສນິຄາ້, ການສະເໜີ
ສ່ວນຫຸຼດ.



ການບູສໂພສ Facebook ຢ່າງມປີະສດິທພິາບ (ປະຢັດຄ່າໃຊຈ່້າຍ & ເພີ່ ມການມສ່ີວນຮ່ວມ) 

1. ວທິປີະຕບິດັທີ່ ດທີີ່ ສຸດສໍາລບັການບູສໂພສ

• ບູສສະເພາະໂພສທີ່ ມປີະສດິທພິາບສູງ.
• ກາໍນດົເປົາ້ໝາຍຜູຊ້ມົສະເພາະແທນທີ່ ຈະໃຊກ້ານກາໍນດົເປົາ້ໝາຍຜູຊ້ມົ

ໃນວງົກວາ້ງ.
• ເລອືກຕໍາແໜ່ງດວ້ຍຕນົເອງແທນທີ່ ຈະໃຊຕໍ້າແໜ່ງອດັຕະໂນມດັເລີ່ ມຕົນ້.
• ໃຊປຸ່້ມ CTA ທີ່ ດງຶດູດໃຈເຊັ່ ນ "ຮຽນຮູເ້ພີ່ ມເຕມີ" ຫຼ ື"ຊືດ້ຽວນີ.້"
• ດໍາເນນີການທດົສອບ A/B ເພື່ ອປຽບທຽບຮູບພາບ ແລະ ການກາໍນດົ

ເປົາ້ໝາຍທີ່ ແຕກຕ່າງກນັ.

2. ວທິກີານບູສໂພສ?

1. ເລອືກໂພສຈາກໜາ້ Facebook ຂອງທ່ານ.
2. ຄລກິປຸ່ມ "ບູສໂພສ".
3. ເລອືກເປົາ້ໝາຍຂອງໂຄສະນາ (ການມສ່ີວນຮ່ວມ, ການເຂົາ້ຊມົ, ຫຼ ືຜູທ້ີ່

ມແີນວໂນມ້ຈະເປນັລູກຄາ້).
4. ກາໍນດົຜູຊ້ມົ, ງບົປະມານ, ແລະ ໄລຍະເວລາຂອງທ່ານ.
5. ເບິ່ ງຕວົຢ່າງໂຄສະນາ ແລະ ຄລກິ "ບູສດຽວນີ"້.

3. ເຄດັລບັປະຢັດຄ່າໃຊຈ່້າຍສໍາລບັການບູສໂພສ

• ໃຊກ້ານກາໍນດົເປົາ້ໝາຍຄນື: ສະແດງໂຄສະນາໃຫຜູ້ທ້ີ່
ເຄຍີມສ່ີວນຮ່ວມກບັໜາ້ຂອງທ່ານ.

• ທດົລອງກບັງບົປະມານທີ່ ນອ້ຍກວ່າ: ທດົສອບກຸ່ມຜູ ້
ຊມົທີ່ ແຕກຕ່າງກນັກ່ອນທີ່ ຈະເພີ່ ມຂຶນ້.

• ກາໍນດົເວລາຢ່າງສະຫຼາດ: ເປດີໂຄສະນາເມື່ ອຜູຊ້ມົ
ຂອງທ່ານມຄີວາມກະຕລືລືົນ້ຫຼາຍທີ່ ສຸດ (ກວດສອບ 
Facebook Insights).

• ຫຼກີລ່ຽງການກາໍນດົເປົາ້ໝາຍໃນວງົກວາ້ງ: ຫຍໍລ້ງົເປນັ
ລກັສະນະປະຊາກອນ, ຄວາມສນົໃຈ, ແລະ 
ສະຖານທີ່ ສະເພາະ.



ແລກປ່ຽນ (Q & A)


